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1.INTRODUCCION

1.1. Contexto socioeducativo.

El IES Ramdn Olleros esta ubicado en Béjar, localidad que registrd una poblacion
de 11.949 habitantes en diciembre de 2024, segun proyecciones demograficas municipales. Esta
cifra refleja un declive demografico continuado desde finales del siglo XX, vinculado a la crisis
del sector textil, historicamente motor econémico de la comarca. Si bien la
industria bejarana llegd a emplear a miles de trabajadores en el pasado, hoy persisten solo
algunos vestigios operativos, contrastando con el patrimonio industrial en desuso que simboliza
su esplendor pretérito.

La tasa de paro del 15,43% (dato actualizado a diciembre de 2024) evidencia las
limitaciones del mercado laboral local, compensadas parcialmente por oportunidades en el polo
industrial de Guijuelo (a 25 km) y por la emigracidn de poblacién activa hacia nucleos urbanos
como Salamanca, Valladolid o Madrid.

Contexto educativo
Béjar cuenta con nueve centros de ensefianza no universitaria: 6

- 4 CEIP (educacién infantil y primaria).

- 2 colegios concertados.

- 2 IES (educacion secundaria y bachillerato).

- 1 Centro Integrado de Formacién Profesional

- Ademas, la localidad alberga una seccidn de la Universidad de Salamanca.

Perfil del alumnado

Entre el 10 y el 20% del alumnado del IES procede de 14 municipios rurales de la
comarca (Palomares de Béjar, Valdesangil, Puerto de Béjar, Pefiacaballera, Lagunilla, El Cerro,
Cantagallo, Valdefuentes de Sangusin, La Calzada de Béjar, Fuentebuena, Pinedas, Colmenar de
Montemayor, Montemayor del Rio y Candelario) segun la serie histdrica. Estos estudiantes
enfrentan desafios socioeducativos afadidos, como la escasez de recursos de apoyo en sus
localidades de origen y la necesidad de desplazamientos diarios en rutas escolares, lo que
prolonga su jornada y limita su acceso a actividades extraescolares.

Tendencias demograficas y matricula

La comarca experimenta un progresivo despoblamiento, agudizado desde la crisis de
2008, que impacta directamente en la matricula del centro. Las proyecciones, basadas en los

T f SosEmNo  mnsTERI Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
D AN ORMACION PROFESIONAL WP castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educacion Py 23 Espaa




datos de escolarizacién en los CEIP adscritos, anticipan una reduccion sostenida del alumnado
en la préxima década, en linea con el envejecimiento poblacional y la falta de oportunidades
laborales para jovenes.

Perfil del profesorado

El 70% del claustro reside fuera de Béjar, principalmente en Salamanca, lo que
condiciona la disponibilidad para actividades extracurriculares y la integracion en iniciativas
locales bejaranas. Este aspecto requiere estrategias especificas para garantizar la cohesién y el
compromiso con el proyecto educativo.

1.2. Justificacidn y propdsitos del Plan.

Trayectoria y estrategia del centro en la integracion TIC

El uso de las tecnologias digitales esta profundamente arraigado en la actividad diaria
del IES Ramédn Olleros, abarcando desde la gestién académica (matriculacién, evaluacion,
comunicacion institucional) hasta el desarrollo curricular de todas las materias y la organizacién
de actividades complementarias y extraescolares. En un contexto social marcado por la
transformacion digital, esta interdependencia no solo es inevitable, sino que constituye un pilar
estratégico para garantizar una educacién adaptada a las demandas del siglo XXI.

Marco normativo y competencia digital

La LOMLOE ha consolidado la competencia digital como eje transversal del curriculo,
definiéndola en su marco normativo como:

“el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las tecnologias digitales
para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacion en la sociedad, asi como la
interaccion con estas. Incluye la alfabetizacion en informacion y datos, la comunicacion
y la colaboracion, la educacion medidtica, la creacion de contenidos digitales (incluida la
programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las competencias
relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la ciudadania digital, la

5] GoBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

= Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
Y Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién A

7




privacidad, la propiedad intelectual, la resolucion de problemas y el pensamiento
computacional y critico™.

Ejes estratégicos y acciones concretas

En este centro educativo hemos visto la necesidad de plasmar todas las actividades
relacionadas con las nuevas tecnologias en un plan de centro que refleje la integracion de las
TIC a través de unos objetivos y actuaciones concretas. Para ello, contamos con una seccién
especifica de objetivos, estrategias de intervencion y actuaciones en la PGA que lleva por titulo
“Tecnologia y estrategia digital”:

Objetivo 19: Optimizacion de recursos TIC. Utilizar la dotacion de recursos TIC en las
aulas y formar al profesorado en su uso, asegurando los medios disponibles redunden en
una mejoria del proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Actuacion 19.1: Mantener un registro actualizado de los recursos TIC disponibles en cada
aula y asegurar su mantenimiento.

- Actuacion 19.2: Formar al profesorado en el uso de los recursos tecnoldgicos (paneles
digitales, portdtiles, software educativo), optimizando su uso responsable en el aula.

Objetivo 20: Mejora de la estrategia digital. Renovar la pdgina web del centro,
haciéndola mds funcional, accesible y atractiva, y consolidar las certificaciones TIC
(CoDiCe TIC 4.5), avanzando en la implementacion de nuevas herramientas digitales.

- Actuacion 20.1: Renovacion de la pdgina web del centro, creando una estructura mds
accesible y funcional, con contenidos actualizados y recursos informativos utiles para
toda la comunidad educativa.

- Actuacion 20.2: Consolidacion de la certificacion TIC (CoDiCe TIC 4.5), participando en
programas de mejora tecnoldgica y acreditacion de las competencias digitales de la
comunidad educativa.

Objetivo 21: Fomentar el uso de las herramientas diddcticas virtuales
Generalizar el uso de las herramientas diddcticas virtuales desarrolladas por la Junta de
Castilla y Ledn para complementar la ensefianza presencial, proporcionando formacion
tanto al profesorado como al alumnado en su uso eficaz.

L portal del Sistema Educativo Espafiol. Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes.
https://educagob.educacionfpydeportes.gob.es/curriculo/curriculo-lomloe/menu-curriculos-basicos/ed-
secundaria-obligatoria/competencias-clave/digital.html. Consultado el 6 de febrero de 2025 a las 14:25.
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- Actuacion 21.1: Generalizar el uso de las herramientas diddcticas digitales en todas las
materias, proporcionando formacion al profesorado sobre sus funcionalidades.

- Actuacion 21.2: Integrar las TIC en las programaciones diddcticas, fomentando el uso de
estas herramientas en el aprendizaje y desarrollando sus potencialidades para la
atencion a la diversidad en todas sus tipologias (disgrafias, atenciones domiciliarias...).

Vision integral del Plan TIC

Este plan se concibe como un documento vivo, integrado en el Proyecto Educativo del
centro, que articula tres dimensiones clave:

- Desarrollo de la competencia digital (alineado con el perfil de salida de la LOMLOE).

- Integracion metodoldgica de las TIC (como herramienta diddctica transversal).

- Gestion dinamica de recursos tecnoldgicos (actualizacién, mantenimiento y formacion
continua).

Su finalidad es servir como hoja de ruta colaborativa, implicando a toda la comunidad
educativa en la implementacidon de tecnologias digitales en la vida diaria del IES, desde la
docencia hasta la proyeccién social del centro.

Principios rectores e integracién en la legislacidn vigente.

El Plan TIC del IES Ramdn Olleros se fundamenta en el marco normativo de la Ley
Organica 3/2020 (LOMLOE), que establece directrices claras para la integracién de la
competencia digital y las tecnologias en el dmbito educativo.

Fundamentos legales
Predmbulo de la LOMLOE (Exposicién de motivos, punto quinto):

“La Ley insiste en la necesidad de tener en cuenta el cambio digital que se estd
produciendo en nuestras sociedades y que forzosamente afecta a la actividad educativa.
Con ese objetivo, se incluye la atencion al desarrollo de la competencia digital de los
estudiantes de todas las etapas educativas, tanto a través de contenidos especificos
como en una perspectiva transversal".

Articulo 24.3 (Educacién Secundaria Obligatoria):

"En el conjunto de los tres cursos los alumnos y alumnas cursardn alguna materia
optativa, que también podrd configurarse como un trabajo monogrdfico o un proyecto
de colaboracién con un servicio a la comunidad. Las Administraciones educativas
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regulardn esta oferta, que deberd incluir, al menos, Cultura Cldsica, una segunda Lengua
Extranjera y una materia para el desarrollo de la competencia digital".

Articulo 111 bis.5 (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién):

"Las Administraciones educativas y los equipos directivos de los centros promoverdn el
uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) en el aula como medio
diddctico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.
Las Administraciones educativas deberdn establecer las condiciones que hagan posible
la eliminacion en el dmbito escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la
inadecuada utilizacion de las TIC, con especial atencion a las situaciones de violencia en
la red".

Principios rectores del Plan TIC
Las TIC constituyen un eje transformador en el IES Ramdn Olleros, permitiendo:

- Personalizacion educativa: Adaptacion a necesidades individuales (refuerzo para bajo
rendimiento, atencién a NEE, enriquecimiento para altas capacidades).

- Innovacién metodolégica: Implementacion de herramientas digitales e inteligencia 1
artificial (IA) como recursos para optimizar procesos de ensefianza-aprendizaje y gestion
académica.

- Equidad: Reduccién de brechas socioeducativas mediante acceso universal a recursos
digitales, que debe ser garantizado por las administraciones educativas.

En linea con el articulo 27 de la Constitucion Espaiola y los objetivos de la educacion
obligatoria, el centro prioriza:

- Desarrollo integral del alumnado: Formacién en "saber" (contenidos), "saber hacer"
(habilidades practicas) y "saber ser" (autonomia, responsabilidad).

- Autonomia docente: Flexibilidad curricular para disefiar propuestas pedagdgicas
adaptadas al contexto bejarano.

A partir de este planteamiento se derivan los siguientes principios educativos:

- Promover un aprendizaje activo, constructivo, auténomo, significativo y tecnoldgico.

- Favorecer laimaginacion, indagacidn y busqueda de informacidn, trascendiendo la mera
reproduccion de contenidos.

- Valorar los medios tecnoldgicos como instrumento cognitivo (no solo reproductivo).

- Resaltar el aprendizaje cooperativo, fomentando la colaboracién entre alumnos.

- Desarrollar habilidades instrumentales para la expresion oral y escrita.
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- Utilizar modelos de ensefianza variados que enriquezcan las experiencias educativas.
Propdsitos del Plan TIC

- Adaptacion contextual. Partir de las caracteristicas especificas del IES Ramon Olleros
(despoblacidén, perfil socioecondmico, recursos tecnoldgicos) para disefiar objetivos
viables.

- Eje estratégico. Convertir el plan en el pilar central de todas las actividades TIC del
centro, integrando la competencia digital en el curriculo y la gestidon académica.

- Participaciéon comunitaria. Garantizar que el plan sea aceptado y utilizado por toda la
comunidad educativa, incorporando aportaciones de profesores, alumnos y familias a
través de los 6rganos de gobierno colegiados del centro.

- Flexibilidad y actualizacién. Revisar y ajustar el plan anualmente para su inclusién en la

Programacion General Anual (PGA), respondiendo a avances tecnolégicos (ej: IA) y

cambios normativos.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacidn del centro:

Uno de los objetivos prioritarios que ha estado presente de manera continuada en el
desarrollo de la PGA de nuestro centro ha sido la adaptacién de los recursos materiales y
humanos a las nuevas tecnologias de la informacidon y comunicacion, promoviendo su uso y
aplicaciéon. De esta forma se ha ido consolidando curso tras curso la implementacién del uso de
las nuevas tecnologias en el desarrollo de la actividad docente y en la gestién académica del
centro.

A pesar de la falta de recursos adecuados y en muchos casos de la precaria situacién de
una parte importante de los equipos informaticos, el profesorado esta realizando un esfuerzo
importante por estar a la altura en el uso de las TIC para el desarrollo del curriculo de sus
asignaturas.

Nuestro centro ha participado en diferentes proyectos y planes de innovacién en los
cuales el desarrollo de la competencia digital ha sido un objetivo destacado. A continuacién, se
detalla la evolucion histérica y los hitos clave que han marcado este desarrollo y la
implementacion de las tecnologias en la actividad docente y gestidn académica: 1

1. Fase inicial: Cimientos tecnolégicos (2014-2019)

e 2014: Introduccién de Moodle como plataforma virtual de apoyo, utilizada inicialmente
de forma puntual por docentes pioneros.
e Proyectos europeos:
o Interreglll-A (colaboracion con Portugal): Uso de entornos virtuales para
proyectos de educacién ambiental en el Parque Natural de la Sierra de la
Estrella.
o Comenius “The World in Your Hands”: Creacion de un blog colaborativo con
centros europeos para archivar trabajos multidisciplinares.
e 2018-2020: Proyecto EMPRETIC, centrado en emprendimiento juvenil mediante
herramientas TIC y actividades econémicas tradicionales.

2. Aceleracién digital: Pandemia del COVID-19 y transformacion (2019-2022)

e 2019-2020: Migracién a la plataforma Moodle de la Junta de Castillay Ledn y adopcion
de Office365 (Teams, OneDrive), crucial durante el confinamiento.
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e 2020-2021: Universalizacién de herramientas digitales (formacién masiva a docentes y
alumnado) y consolidacion del correo corporativo institucional, en el contexto de la
pandemia de COVID-19, que implicé una adaptacion forzosa.

e 2021-2022: Renovacién integral de la pagina web del centro (disefio responsive,
contenidos curriculares y parrilla de actividades actualizada).

¢ Infraestructura:

o Dotacidn de pizarras digitales, proyectores y SmartTV en todas las aulas.
o Ampliacién del aula de informdticaa 24 puestos 1:1 y reestructuracion del
aula Proyeccionesl (14 equipos).

3. Consolidacion y expansién (2022-2024). Reconocimiento CoDiCe TIC 4.5

¢ Redesy equipamiento:
o Implementacidn de Escuelas Conectadas (35 puntos WiFi, 100% cobertura) y
renovacion de equipos (12 Pro One 2in1, 4 paneles interactivos, 30 PCs).
o Creacién de una base de datos unificada para inventario tecnoldgico.
e Comunicacion:
o Potenciacion de redes sociales (Facebook, Twitter, YouTube, Instagram) como
canal agil de difusion. 1
o Uso sistematico de Teams para tareas y comunicacién alumno-profesor, y Stilus
Comunicaciones para familias.

4. Innovacion estratégica: Proyectos y estandarizaciéon (2024-actualidad)

En el presente curso se han recuperado las iniciativas destinadas a la
internacionalizacion del centro, con la solicitud de un Proyecto Erasmus+ KA-120 (2024-2027).
Este recogia entre sus objetivos el Objetivo 2: “Desarrollar competencias lingliisticas,
plurilinglies y digitales para la empleabilidad en un contexto globalizado”, para cuya consecucién
se apostaba por la formacién docente en competencias digitales y linglisticas, integracion
curricular de las TIC en la seccién bilinglie y las ensefianzas de idiomas, asi como el uso de IA
para disefio de materiales bilinglies y simulaciones de entornos laborales globales.

Este proyecto ha recibido una evaluacion positiva, considerandose que reune la calidad
suficiente. Sin embargo, no ha conseguido la acreditacién Erasmus+ por las limitaciones
presupuestarias de la convocatoria. En cualquier caso, supone un punto de partida para el
desarrollo de futuras iniciativas en esta linea, a través de un Plan de Internacionalizacién con
iniciativas como eTwinning, en las que las TIC tendran un rol fundamental.

En el presente curso, se ha acordado la unificacion de canales de comunicacién para
evitar la dispersion de informacién que supone el empleo de mdltiples plataformas,
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especialmente en el caso de alumnos con un contexto familiar sin el adecuado seguimiento y
apoyo, o con dificultades para el acceso a medios digitales. Con este propdsito, en septiembre
de 2024 se llegd a los siguientes acuerdos de acuerdos del claustro, que establecen herramientas
Unicas de comunicacion, para cada uno de los colectivos de la comunidad educativa:

e Alumnado-docentes: Teams como plataforma Unica para tareas y comunicacién (con
excepciones puntuales en Moodle, siempre centralizadas en Teams).

e Docentes: Correo institucional de la Junta para coordinacidn interna.

e Familias: Stilus Comunicaciones para informacién oficial y seguimiento académico.

En el mismo claustro de inicio de curso se establecio un protocolo de acogida para los
alumnos de 12 de ESO en la primera jornada lectiva, que alne el inicio de buenas practicas en
convivencia, el compafierismo, el conocimiento mutuo y del profesorado con una formacién
basica en cuestiones TIC, que sirvan a modo de Acogida TIC. Esta acogida se realiza a nivel
interdepartamental, con la participacién de los departamentos de Orientacién Educativa,
Educacidn Fisica, Artes Plasticas y Tecnologia, quedando la parte relativa a TIC en manos del
Departamento de Tecnologia, que debera formar al alumno en el uso de las aplicaciones basicas
de uso docente y de comunicacién dentro de la comunidad educativa, asi como verificar que el
alumnado es capaz de acceder a las mismas.

Del mismo modo, desde el pasado curso 2023-24 desde la Junta de Castilla y Ledn se
esta implementando la herramienta Stilus para todas las tareas del centro, tanto administrativas
(Stilus Ensefia, Stilus Horarios) como educativas (Stilus Ensefia, Stilus Ausencias, Stilus
Evaluacion) y comunicativas (Stilus Comunicaciones). En el presente curso, se han integrado
herramientas como Stilus Ausencias, que han llevado al abandono de IES Fécil. En cualquier caso,
se trata de una transicion inacabada, pues para algunas tareas administrativas todavia se
requiere IES2000. Este hecho provoca multiples incompatibilidades y problemas por las
imperfectas migraciones de datos entre aplicaciones, que se unen a los problemas inherentes al
desarrollo de Stilus que todavia se encuentra sin desarrollar completamente. Este hecho supone
un desafio enorme para la vida del centro que provoca graves disfuncionalidades en cuestiones
como la elaboracién de horarios y el seguimiento del absentismo escolar.

5. Desafios pendientes

e Logros destacados:
o 100% de aulas digitalizadas a través de pantallas interactivas y el equipamiento
de un ordenador portatil.
o Alfabetizacidn digital universal en el claustro y alumnado.
o Integracion de las TIC en nuevos espacios, como la Biblioteca del Centro a través
de la concesién del proyecto Bibliotecas 2030.
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o Primeros pasos en la realidad virtual a través de la adquisicién de equipos y la
formacién del profesorado en su uso.

o Establecimiento de un mecanismo de un Plan de Acogida, que incluye entre sus
aspectos un Acogida TIC.

e Préximos pasos:

o Solicitud de la certificacién CoDiCe TIC acorde a los nuevos parametros de
evaluacidn, y que sirva de un referente de mejora continua del Plan TIC.

o Integracién delA generativa en metodologias activas, de un modo ético,
responsable y seguro.

o Incrementar el nimero de equipos, especialmente en aulas como la de
Proyecciones 2, donde no se alcanza la ratio 1:1 en la relacién alumnos:equipos
en algunas materias especialmente numerosas como MAE. Para lograr la
habilitacion del aula de proyecciones 2 como espacio de trabajo, se han
solicitado nuevos equipos en el presente curso 2024-25.

o Identificar los equipos obsoletos o disfuncionales, reciclarlos acorde al Plan de
Reciclaje del Centro y renovarlos por equipos nuevos que eviten la reduccion
de los dispositivos disponibles.

o Consolidar la apuesta por los recursos en realidad virtual y la renovacién de la
Biblioteca, cambiando la idiosincrasia de la misma desde una sala de depdsito
hacia una sala de trabajo en la que las TIC estén presentes e integradas.

o Finalizar el proceso de transicion del software antiguo (IES2000, IESF4cil...) hacia
el nuevo entorno digital de la Junta de Castilla y Ledn, Stilus, que centralice los
procesos administrativos, educativos y comunicativos.

En esta linea, el Plan TIC del IES Ramon Olleros no es solo un documento burocratico,
sino un referente que refleja la capacidad de adaptacién de nuestra comunidad educativa ante
los restos de un entorno marcado por la despoblacidn y la reconversiéon industrial o situaciones
concretas como la pandemia de COVID-19. Su evolucién —desde proyectos pioneros con
Portugal hasta la apuesta por Erasmus+ y la IA— demuestra un compromiso con la excelencia
educativa y la empleabilidad juvenil en la era digital.

2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Objetivos de dimension educativa.
Objetivos generales
1. Promover el uso activo de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje,

garantizando su acceso equitativo como recurso de apoyo, refuerzo y profundizacion
curricular.
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2. Priorizar recursos didacticos con componentes digitales avanzados, como plataformas
educativas, aulas virtuales o materiales interactivos, en la seleccidon de contenidos.

3. Desarrollar habilidades de gestion critica de informacion, incluyendo el uso ético de
Internet, IA y herramientas de verificacidon de datos.

4. Combinar materiales tradicionales con recursos digitales para diversificar los soportes
de aprendizaje, priorizando enfoques interactivos y multimedia.

5. Fomentar programas de formacidon docente continua en inteligencia artificial y
competencia digital avanzada, adaptados a las demandas del entorno rural y la
despoblacion.

Objetivos para el alumnado

1. Desarrollar habilidades cognitivas y digitales avanzadas, como el analisis critico, la
sintesis de informacion, la clasificaciéon de datos y el pensamiento computacional,
mediante estrategias de busqueda inteligente, procesamiento riguroso y presentacion
multimedia de contenidos.

2. Fomentar el trabajo colaborativo en entornos digitales (plataformas virtuales como
Teams o Moodle, herramientas cloud), promoviendo la creacion de proyectos
interdisciplinares y la resolucién colectiva de retos académicos y sociales en linea con
los desafios del contexto de Béjar y comarca. 1

3. Facilitar la adaptacién a entornos de aprendizaje hibridos (presencial-digital), mediante
el uso de aulas virtuales, recursos edtech y metodologias blended learning, con especial
atencion a alumnos de nucleos rurales.

4. Dominar programas y entornos digitales especializados (ej: GeoGebra para
matematicas, herramientas de disefio e impresidon 3D para tecnologia, editores de
cadigo para informatica, realidad virtual, disefio digital para materias artisticas) para
enriquecer el aprendizaje por competencias.

5. Estimular la curiosidad cientifica y el acceso ético a la informacidn, incorporando
técnicas de investigacion documental, verificacion de fuentes (fact-checking) y uso
responsable de IA.

6. Garantizar la inclusion educativa mediante recursos TIC adaptados, como software de
accesibilidad (lectores de texto, sintetizadores de voz) y disefios universales para un
potencial alumnado con NEE.

7. Utilizar las TIC para el desarrollo de proyectos innovadores, como podcasts o videos
educativos, blogs tematicos o aplicaciones maviles, que conecten el curriculo con
problematicas locales (ej: despoblacidn, patrimonio industrial, ingenieria textil).

8. Fomentar la autonomia en el aprendizaje mediante portfolios digitales, donde los
alumnos documenten su progreso y reflexionen sobre su proceso de adquisicién de
competencias.

9. Preparar al alumnado para los retos de la IA en educacidon, mediante proyectos piloto
gue exploren su uso ético en investigacion y creatividad.
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Objetivos para el profesorado

1. Integrar las TIC en los procesos de enseilianza-aprendizaje, priorizando su uso como
herramienta para elevar la calidad educativa, la innovacién metodolégica y la atencién
a la diversidad, garantizando la equidad educativa.

2. Implementar las TIC en el disefio curricular de todas las materias, utilizando
plataformas digitales (Moodle, Teams), recursos interactivos (simuladores, laboratorios
virtuales) y metodologias activas (Recreacién Histérica, gamificacion, flipped classroom).

Objetivos de dimension organizativa.
Objetivos generales

1. Fomentar la adopcidn gradual de las TIC como herramienta transversal, creando
habitos sostenibles en docentes y alumnado para su plena implementacion en un plazo
definido.

2. Optimizar los procesos administrativos mediante TIC, consolidando su uso en gestidn
académica (matriculacién, becas, RELEO, biblioteca) para ganar eficiencia vy
transparencia.

3. Fortalecer la integracion de las TIC en la planificacion docente, incentivando su 1
aplicacion en disefio curricular, evaluacidon y metodologias innovadoras.

4. Promover la ciudadania digital responsable mediante acciones -curriculares vy
extracurriculares que involucren a familias, alumnado y profesorado.

Objetivos para el alumnado

1. Promover la ciudadania digital responsable, mediante formacién en ciberseguridad,
proteccion de datos y normas de uso de recursos TIC, integrada en el Plan de
Convivencia y en linea con la prevencion de riesgos digitales prevista en el art. 111 bis
de la LOMLOE sobre riesgos digitales.

2. Implementar programas de formacion escalonada, con:

o Nivel basico: Uso de herramientas institucionales (Moodle, Office365, correo
electrénico, Teams) en tutorias.

o Nivel avanzado: Creacién de contenidos digitales (disefio grafico,
programacion) de manera tutorizada.

3. Impulsar la participacion familiar en la alfabetizacion digital, con talleres practicos
sobre control parental, gestion de redes sociales y apoyo en tareas digitales y formacion
de las familias.
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Objetivos para el profesorado

Fomentar la formaciéon continua en competencia digital, adaptando el Plan de
Formacién a estdndares como el Marco Europeo DigCompEduy necesidades
emergentes (ej: IA aplicada a la educacidn) en linea con los recursos humanos y digitales
disponibles en el centro.

Participar en proyectos de innovaciéon TIC con impacto social, colaborando con
instituciones locales (Universidad de Salamanca, empresas, administraciones publicas)
y programas europeos (Erasmus+, eTwinning).

Coordinar la actualizacién de la web y redes sociales del centro, asignando roles de
"editor web" por departamento y publicando contenidos creados por alumnos
(podcasts, blogs, videos).

Garantizar el acceso equitativo a recursos tecnoldgicos, ampliando el préstamo de
portatiles, tabletas y periféricos.

Implementar SELFIE for Teachers para el autodiagndstico digital, analizando resultados
y disefiando planes de mejora y formacion acordes a las necesidades detectadas.
Involucrar a las familias en la formacién TIC, organizando talleres conjuntos
profesorado-padres sobre control parental, plataformas educativas y seguridad digital.
Reducir la huella ecoldgica del centro a través de las TIC: Reciclaje de equipos
obsoletos, reduccidén del consumo energético e incentivo de la digitalizacién de procesos
administrativos.

Objetivos para la comunidad educativa

Organizar talleres de alfabetizacion digital entre diferentes colectivos de la comunidad
educativa.

Crear un protocolo comunitario de uso ético de redes sociales, consensuado por
familias, alumnos y docentes, integrado en el Plan de Convivencia.

Prevenir y vigilar el ciberacoso con la implicacién de todos los sectores de la comunidad
educativa.

Organizar un foro abierto donde los colectivos de la comunidad educativa prioricen
necesidades TIC para el curso siguiente.

Objetivos de dimension tecnoldgica.
Objetivos generales

Estimular la creaciéon de contenidos digitales propios mediante recursos del centro
(aulas de informatica, equipos de podcast, herramientas de disefio grafico), implicando
a profesorado y alumnado.

NextGenerationEU
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Integrar la formacién en ciberseguridad y ética digital en el Plan de Accién Tutorial y el
Plan de Convivencia, con especial atencidn a riesgos de la IA y redes sociales.

Impulsar el uso de plataformas educativas institucionales (Junta de Castilla y Leén) en
todas las etapas, asegurando su aprovechamiento pedagdgico.

Gestionar estratégicamente la renovacion tecnoldgica, identificando necesidades,
solicitando equipos y manteniendo un inventario actualizado.

Objetivos para el profesorado

Dominar el uso pedagdgico de los paneles interactivos, explorando funciones
avanzadas (anotaciones en tiempo real, integracion con apps educativas), la
colaboracién entre docentes y disefiando secuencias didacticas colaborativas.

Explotar Teams como eje de la enseiianza hibrida, creando cursos modulares,
repositorios de recursos por nivel y materia y sistemas de evaluacién coevaluacién y
autoevaluacién digitales.

Promover el uso ético de herramientas de IA generativa (ej: ChatGPT, MidJourney) en
la creacion de materiales y citacion de fuentes y recursos.

Objetivos para la comunidad educativa

Desarrollar un programa de préstamo de dispositivos y conexiéon a internet para
familias en riesgo de exclusidn, en colaboracidn con servicios sociales locales.
Establecer un plan de reciclaje de equipos electrénicos del centro.

Desarrollar un archivo histérico digital, accesible desde la web del centro, en el que se
refleje la Historia del edificio y del centro, asi como se recojan los principales
acontecimientos y proyectos de la vida del Centro, con especial atencion a las
recreaciones histdricas.

Habilitar nuevos espacios TIC funcionales, en colaboraciéon con las administraciones
publicas, que permitan el uso adecuado de las mismas, como por ejemplo la dotacidn
del Aula de Proyecciones 2 de los recursos necesarios o el desarrollo e implementacién
de los recursos TIC previstos en el proyecto Bibliotecas 2030.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

La siguiente temporalizacion responde el esquema: evaluacién inicial 2 formaciéon 2>

implementacién = evaluacién final y se alinea con los objetivos del punto anterior en las

dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica y establece sistemas de evaluaciéon con
indicadores cuantitativos.

Del mismo modo, pretende involucrar a la comunidad educativa e instituciones publicas,

cumpliendo el principio de “corresponsabilidad educativa” recogido en el articulo 124 de la
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Competenca Dotal de Centros

Trimestre

Acciones Clave

Dimensiones Responsables

Indicadores de

Q1 2025

Q2 2025

Q3 2025

Q4 2025

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

- Auditoria técnica de
infraestructuras
(equipos obsoletos,
cobertura WiFi, ratio
1:1).

- Disefio del Plan de
Formacién Docente en
IAy realidad virtual.

- Migracién progresiva
de IES2000/IESFacil a
Stilus (gestion
académica).

- Renovacion del aula
Proyecciones 2 (equipos
nuevos + licencias
software).

- Talleres practicos para
profesores sobre las
aplicaciones docentes
delalA

- Talleres sobre
ciberseguridad con los
alumnos

- Implementacion de
realidad virtual en 3
materias piloto
(Geografia, Arte).

- Creacién de un
protocolo de reciclaje de
equipos.

- Certificacion
DigCompEdu de 50% del
claustro (nivel B1-B2).

- Integracién de IA en el
Plan de Atencidén a la
Diversidad (disefio de
materiales adaptativos).
- Actualizacién del
protocolo anti-
ciberacoso (Plan de
Convivencia).

B Junta de
2 Castillay Leon
Consejeria de Educacién

Comision TIC
Equipo Directivo
Administracion

Tecnoldgica
Organizativa

Educativa Dpto. Tecnologia

Tecnoldgica | CFIE Salamanca
Dpto. de
Orientacion
Educativa

Educativa Comisién TIC
Organizativa  Departamentos
didacticos

Coordinador TIC
Orientacion
Equipo Directivo

Educativa
Organizativa

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Ep———
S e | e

Exito

- 100% de aulas
auditadas.

-0% de

procesos
administrativos
en [ES2000
realizables a
través de Stilus.

- Ratio 1:1
alcanzado.

- Desarrollo
efectivo de los
talleres.

- Desaparicion
de equipos
obsoletos.

- Primeras
actividades con
realidad virtual
dentro de las
Programaciones
Didacticas

- Incorporacién
delalAen las
Programaciones
Didacticas

- Protocolo
publicado en
web.
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Q12026 @ - Ampliacién del Tecnolégica  AMPA - Desarrollo de
programa de préstamo Comunitaria = Comision TIC un sistema de
de dispositivos a familias préstamo de
rurales equipos

digitalizado

Q2 2026 - Evaluacién final del Evaluacion Equipo Directivo - Evaluacién de
Plan (informe de logros | Tecnoldgica | Comision TIC los objetivos
+ propuestas de Dpto. de conseguidos
mejora). Geografia e
- Digitalizacién del Historia

archivo histérico del
centro (fotos, proyectos
Erasmus+, recreaciones).

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

La efectividad del Plan TIC del IES Ramoén Olleros requiere una comunicacion
estratégica que garantice la participacion activa de toda la comunidad educativa y su entorno.
Para ello, se han disefiado las siguientes acciones:

Estrategias de difusion

1. Interna (comunidad educativa):
o Plataformas institucionales: Uso de Stilus Comunicaciones para familias
y Teams para alumnado/docentes, con actualizaciones sobre avances del Plan.
o Carteleria interactiva: Cdédigos QR en espacios comunes (hall, biblioteca)
vinculados a la web del centro, con acceso a recursos y cronogramas.
2. Externa (entorno social e institucional):
o Colaboracién con instituciones: Difusién de proyectos TIC a través del
Ayuntamiento de Béjar, Diputacidn de Salamanca y medios locales.
o Redes sociales del centro: Herramienta clave para visibilizar buenas priacticas,
talleres y logros tecnoldgicos (se detalla a continuacioén).
o Alianzas con empresas: Participacion de empresas tecnoldgicas locales en
charlas vocacionales y obtencién de equipos.
o Pagina web del Centro: se subira el Plan TIC a la web del Centro para el
conocimiento de toda la comunidad educativa.

Procesos de dinamizacién

e Participacion activa:
o Retos TIC mensuales: Concursos para alumnado/familias.
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ompetencia Digkel de Centros

o Foros de innovacion docente: Espacios en Moodle para compartir experiencias
TIC entre profesores (moderados por la Comisién TIC).
e Reconocimiento publico:
o Publicacidn de casos de éxito: Reportajes en la web del centro sobre proyectos
piloto (ej: realidad virtual en Geografia).

Redes sociales del centro: herramienta de comunicacion

Un punto fuerte en nuestra inmersidn en las TIC son las diferentes plataformas de redes
sociales como Facebook, Instagram y YouTube, que utilizamos de forma sistematica con el
objetivo de presentar la informacién y noticias de actualidad sobre nuestro IES de forma rapida
a toda la comunidad educativa. Las plataformas digitales permiten:

1. Transparencia: Publicacién de informes trimestrales del Plan (avances, presupuesto
ejecutado).

2. Formacion comunitaria: Pildoras formativas en formato Reel/Story (ej: "Cémo usar
Stilus en 60 segundos").

3. Proyeccion institucional: Difusion de colaboraciones con universidades (USAL) y
programas europeos (Erasmus+).

Se ha apostado por aquellas mas utilizadas por los miembros de nuestra comunidad
educativa, apostando por trabajar mas con Instagram por su mayor visibilidad que Twitter,
menos empleada por nuestros alumnos.

Del mismo modo una herramienta muy importante para potenciar las TIC en nuestra
comunidad educativa es el desarrollo de nuestra pagina web.

A continuacidn, acompafiamos algunas evidencias de estos recursos:

Nuestra pagina web, que hemos migrado desde el dominio

http://www.iesramonolleros.es al nuevo formato dentro del portal de Centros de la Junta de
Castilla y Ledn, con la siguiente direccion: http://iesramonolleros.centros.educa.jcyl.es/ y con

acceso al Aula Virtual del IES Ramon Olleros:
H %g;ﬁ:;lm ‘.L:| L - CENTRO - ES ~ Nosehaidentificado. {Acceder

s les ramén olleros’ (-

Aula virtual

=] IDENTIFICACION

a Utilice el usuario Educacy!
] e
ies ramon olleros
tHa ohvidado su contrasefia?
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Nuestro canal en YouTube con casi 150 videos editados y publicados:

https://www.youtube.com/c/RamdénOllerosBéjar/videos

IES Ramoén Olleros Béjar

212 suscriptores - 166 videos

¥ Mas informacién sobre este canal ..mds

QP o

Inicio  Videos Shorts Listas Q

Populares  Mas antiguos
T

3°B Videoclip Musica ¢ 3°AVideoclip de Msica ¢ Misica 4°ESO. Videoclip Final La casa de Bernarda Alba

442 visualizaciones - hace 1 afio 284 visualizaciones - hace 1 afio 261 visualizaciones - hace 1 afio 92 visualizaciones - hace 1 afio

JORNADAS DE
PUERTAS ABIERTAS

UN PROYECTO QUE NOS DEFINE:

Seriptovium

LA RECREACION HISTORICA

Nuestro perfil de Facebook:

https://www.facebook.com/iesramonolleros#

- Instituto Ramon Olleros

1,6 mil seguidores » 16 seguidos

Publicaciones Informacion Fotos Videos
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Nuestra cuenta de Instagram:

https://www.instagram.com/iesramonolleros/?hl=es

iesramonolleros v » (@ —

351 878 60

publicaci.. seguidores seguidos

IES Ramon Olleros Gregorio

Educacion

Instituto de Ensefianza Secundaria ubicado en Béjar
(Salamanca)

22 www.iesramonolleros.es/general/

Panel para profesionales
21,1 mil visualizaciones en los Ultimos 30 dias

2

MAS LECT”

Concurso poes... RELEO Adviento2024 Club de Lect

Pefiaranda de Bracamonte
28 y 29 de marzo de 2025
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En linea con este trabajo en redes sociales nos encontramos ampliando nuestros canales
con una cuenta especifica de Instagram y7o de TikTok de la Biblioteca del IES, vinculada al
proyecto Bibliotecas 2030. Este proceso se enmarca en una adaptacién constante para llegar a
los miembros de nuestra comunidad educativa.

Por ultimo, nuestro rincdn en la plataforma Calameo para publicaciones del centro, con
cerca de 50 publicaciones.

calameéo

FUNCIONES TARIFAS Ramon Olleros Greg...

PANEL DE CONTROL R V118 [of. el [#] V133 FAVORITOS ESTADISTICAS CONFIGURACION

Todas las carpetas Seleccionar e < Q, Ordenar por el mas reciente

Mis publicacicnes
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3.LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestidn y liderazgo.
Funciones, tareas y responsabilidades

La integracién de las TIC en el IES Ramadn Olleros se articula a través de una estructura
colaborativa con roles definidos:

e Equipo Directivo:
o Define la estrategia TIC del centro, alinea el Plan con el Proyecto Educativo y la
PGA y gestiona su financiacion.
o Supervisa la implementacion de acciones y establece convenios con
instituciones diversas (ej: CFIE Salamanca, Ayuntamiento de Béjar).
e Comision TIC:
o Formada por un miembro del Equipo Directivo, Responsable de Medios
Informaticos y Audiovisuales, Coordinador TIC, Responsable de Formacidn en el
CFIE, Responsables de los distintos proyectos que se estén realizando
relacionados con las TIC si los hubiere.
o Responsable de:

= Elaborar informes técnicos (auditorias, necesidades formativas). 2
= Dinamizar la participacion en proyectos europeos (Erasmus+,
eTwinning).

e Responsable de Medios Informaticos y Audiovisuales:
o Gestiona el inventario tecnolégico, detecta las necesidades de mantenimiento
y renovacion de equipos, dirige la formacidon del profesorado en TIC en
coordinacion con el responsable del CFIE y resuelve incidencias criticas.
o Colabora con el Departamento de Tecnologia, al que pertenece, en la formacion
basica del alumnado (ej: uso de Teams).

Relacion del Plan Digital CoDiCe TIC con documentos institucionales
El Plan TIC se integra en los siguientes marcos institucionales:

1. Programacién General Anual (PGA):
o Incluye objetivos TIC vinculados a la mejora de infraestructuras (ej: renovacion
Proyecciones 2) y formacidn docente (ej: talleres de IA).
2. Plan de Convivencia:
o Incorpora protocolos digitales (ciberacoso, uso ético de redes sociales) y
acciones del Plan de Acogida TIC para 12 ESO.
3. Proyectos Europeos:
o Colaboracidn con las iniciativas en el entorno Erasmus+ para el desarrollo de
competencias digitales en entornos bilingties.
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Integracion de las TIC en procesos administrativos y educativos

Ambito Procesos Herramientas

Gestion Matriculacion digital. Stilus Ensefia, Stilus Ausencias, Stilus

académica Control de absentismo vy Evaluacidon
evaluacion.

Comunicacion Informacién a familias. = Stilus Comunicaciones, Teams, correo
Coordinacidn docente. institucional

Ensefianza Disefio de materiales con IA. Moodle, Genially, herramientas de
Proyectos interdisciplinares en realidad virtual
RV.

Evaluacion Rdbricas digitales y accesibles Teams, OneNote, OneDrive, Aula
para el alumnado. Virtual, formularios autoevaluables
Portafolios electrénicos del
alumnado.

Propuestas de innovacion y mejora

Accidn 1: Unificacion total de Stilus para eliminar IES2000.

Aspecto Detalle \
Medidas Migrar procesos pendientes a Stilus.

Estrategia Formacidn intensiva a administrativos y equipos directivos (Q1 2025).
Responsable Secretaria del centro + Comision TIC.

Temporalizacion | Enero-Marzo 2025 (Q1).

Accidn 2: Creacion de un Banco de Recursos Digitales.

Medidas Recopilar materiales TIC creados por docentes (ej: pddcasts,
simulaciones).

Estrategia Pagina web con categorias por departamento y materia.

Responsable Coordinador TIC + Departamentos Didacticos.

Temporalizacion = Abril-Junio 2025 (Q2).

Accion 3: Protocolo de Sostenibilidad TIC.

Aspecto Detalle \

Medidas Reciclaje de equipos obsoletos/anuales.
Adquisicién de dispositivos mas eficientes y actualizados.

Estrategia Colaboracidén con el Ayuntamiento de Béjar (punto limpio electrénico).

Responsable Equipo Directivo + Comision del Plan de Reciclaje

Temporalizacién | Curso completo.
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.
Proceso de integracion didactica de las TIC

La competencia digital se aborda de forma transversal en todas las materias, sustentada
en:

1. Infraestructura consolidada:
o 100% de aulas dotadas con pantallas interactivas, equipos 1:1 y conectividad
WiFi total.
o Uso sistemdtico de plataformas institucionales (Teams, Moodle) para tareas,
evaluacidn y comunicacion.
2. Evolucion post-pandemia:
o Digitalizaciéon acelerada desde 2020, con adopcién de Office365 (OneDrive,
Forms) y aulas virtuales.
3. Adopcion de una secuenciacion progresiva:
o Implementacidn de un plan de desarrollo de destrezas digitales escalonadas por
cursos (ej: iniciacidon a Genially en 12 ESO, programacién basica en 32 ESO).

Criterios y modelos metodoldgicos para la integracion tecnoldgica

Criterio Modelo aplicado Ejemplo de aplicacion en el aula 2
Aprendizaje Flipped classroom + Elaboracion de murales digitales
colaborativo herramientas cloud en Padlet (Geografia e Historia).
Creatividad Design Thinking con TIC  Diseflo de apps moviles para resolver
problemas locales (Tecnologia).

Evaluacion formativa  Rubricas digitales Autoevaluacion de portfolios

en Teams electrdnicos (Lengua Castellana).
Interdisciplinariedad Proyectos STEAM con Simulaciones de ecosistemas en

realidad aumentada Biologia + Arte digital.

Coordinacién interdepartamental

e Grupos de trabajo para elaborar una secuenciacidn de las competencias digitales (ej:
Departamento de Matematicas ensefia GeoGebra en 22 ESO, Tecnologia retoma en 32
ESO para proyectos 3D) en el contexto de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica.

e Objetivo: Evitar solapamientos y garantizar progresion logica (ej: dominio de Excel en
Economia tras bases en Matematicas).

Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

1. Herramientas adaptativas:
o Lectores de texto integrados en Moodle para alumnado con dislexia,
discapacidades visuales, etc..
o Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): Opciones multiples de
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representacion (video, infografia, podcast).
2. Protocolos especificos:
o Alumnado en atenciéon domiciliaria: Clases via Teams + acceso prioritario a
préstamo de equipos informaticos.
o Altas capacidades: Cursos avanzados en Code.org y participacién en retos de IA.
3. Formacion docente:
o Inclusién en el Plan de Formacion del Centro de cursos que combinen las TIC y
atencion a la diversidad, en los respectivos itinerarios recogidos en el Plan de
Formacién del profesorado.

Propuestas de innovacion y mejora

Accidn 1: Reactivar el Aula Mercurio como espacio de produccién audiovisual.

Medidas Instalacidon de croma, equipos de sonido y software de edicidon de audio y

video (DaVinci Resolve).
Estrategia Vinculacidn a proyectos curriculares (ej: pddcasts en Inglés, reportajes o

informes de meteorologia en Ciencias Sociales).
Responsable Departamentos Didacticos + Equipo Directivo
Temporalizacion Q3 2025, en linea con la renovacion de infraestructuras.

O
Accidn 2: Creacidn del Catdlogo Digital de Recursos. ’

Medidas Plataforma inventario de software, hardware y guias de uso.
Estrategia Integracion en la web del centro + acceso mediante cddigo QR en aulas.
Responsable Responsable de Medios Informaticos + Secretaria.

Temporalizacion Q2 2025.

Accidn 3: Unificacién de secuencias didacticas digitales entre departamentos.

Medidas Establecer destrezas TIC comunes por nivel (ej: presentaciones
multimedia en 12 ESO).

Estrategia Creacion de un banco de recursos compartido en OneDrive institucional.

Responsable CCP

Temporalizacion Q1-Q2 2025 (para implementacién en curso 2025-26).
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3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccién de necesidades formativas del profesorado

El centro emplea las siguientes herramientas para identificar necesidades de formacion
enTIC:

1. Autoevaluacién docente:
o Uso de SELFIE for Teachers (Marco Europeo DigCompEdu) para diagnosticar el
nivel de competencia digital del claustro.
o Andlisis de resultados por la Comisidn TIC, priorizando dareas criticas (ej:
seguridad digital, IA aplicada).
2. Encuestas contextualizadas:
o Cuestionarios en Forms sobre demandas formativas especificas (ej: realidad
virtual, herramientas de accesibilidad, 1A).
3. Observacién en aula:
o Revisiones periédicas por parte de la Comisidon de Coordinacién Pedagdgica,
como foro de didlogo interdepartamental, para detectar brechas entre la
formacién recibida y su aplicacidn practica.

Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC

Nuestro centro viene participado en diferentes proyectos vinculados directamente con
las nuevas tecnologias de la informacidn y de la comunicacién y ha desarrollado una amplia y
variada actividad formativa del profesorado relacionada con las TIC. Aqui apuntamos algunos
ejemplos:

Grupos de trabajo:

e “Dotacidn de contenido de la pagina web del centro”.

e “Fomento de la lectura: si no vas a la biblioteca la biblioteca va a ti”
e “Historia del arte en imagenes”.

e “Elaboracién de materiales para matematicas”.

e “Actividades con Flash”

e “Actualizacidn y dotacidn de contenido de la pagina web del centro”.
e 2022-2023 Uso de Sistemas Digitales Interactivos

e “El podcast como herramienta educativa”.

Cursos de formacion:

e EIIES Ramodn Olleros en la red. 1998-1999

e Actualizacién de la pagina web. 2003-2004

e EIlIES Ramodn Olleros en la web. 2004-2005

e Desarrollo de contenidos en la web. 2005-2006
e Flash en la ensefianza. 2006-2007
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e Campus virtuales en centros. 2006-2007

e Iniciacion al uso de las pizarras digitales interactivas. 2007-2008

e Actualizacién y dotacién de la pagina web del centro. 2008-2009

e Dotacion de contenidos en la pagina web del instituto. 2009-2010

e Mantenimiento de la pagina web del centro. 2010-2011

e Integracion didactica de las TIC en el IES Ramdn Olleros Gregorio I. 2015-2016
e La certificacion TIC de centro: la elaboracién del Plan TIC. 2016-2017

e Integracion didactica de las TIC en el IES Ramdn Olleros Gregorio Il. 2016-2017
e Integraciéon didactica de las TIC en el IES Ramdn Olleros Gregorio Ill. 2017-2018
e Aplicacién didactica de las TIC en el IES Ramén Olleros Gregorio IV. 2017-2018
e Aula virtual Moodle. 2020-2021

e Uso de plataformas digitales: Moodle y Teams. 2021-2022

e Sistemas digitales interactivos. 2022-2023

e Uso de plataformas digitales en nuestro centro Il. 2022-2023

e Recursos TIC en el Ramodn Olleros. Realidad virtual. 2023-2024

e Recursos TIC en el Ramén Olleros. Introduccion a la inteligencia artificial. 2024-2025

Congresos:
e V Congreso regional de las TIC. Avila 2006.
Proyectos de innovacidn educativa:

e “La musica tradicional de Béjar y Comarca. Materiales Didacticos.”

e “SEBYC Il, una herramienta de colaboracidon en el entorno educativo de Béjar vy
Comarca.”

e “El apasionante reino de los hongos”

Proyecto de formacién en centros:
e “Ell.E.S. Ramoén Olleros en la WEB”
Proyectos Europeos relacionados con las TIC:

e Proyecto FORPAREA: Formacidn Para Una Escuela Activa. 2004-2006

e Proyecto EVIPROF: Entornos Virtuales para Profesores. 2005-2007

e Proyecto INTERREG-IIIA: “El paisaje vegetal de la Serra da Estrela (Portugal)”. 2004-2005.

e Proyecto INTERREG-IIIA: “Actividades de educacién ambiental en el entorno de un
centro educativo.” 2005-2006.

e Proyecto TECNICEA: Tecnologia e Innovacidn en el Contexto Educativo del Alumnado.
2013-2015

e Proyecto EMPRETIC: Emprendedurismo, Redes Educativas y Uso de las TIC. 2017-2020

Estructura actual (2025-2026)
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¢ Nivel basico: Herramientas institucionales (Stilus, Moodle, gestién de aulas virtuales) y
de evaluacién (macros en Excel).

¢ Nivel intermedio: Metodologias activas con TIC (gamificacidn, flipped classroom).

e Nivel avanzado: Tendencias emergentes (IA generativa, programaciéon educativa,
RV/RA).

Estrategias de acogida para la integracion del profesorado
Se elaborara un Dossier de Acogida Digital, acorde con el Plan de Acogida, que incluye:

1. Recursos clave:

o Inventario de equipos TIC disponibles y protocolos de reserva.

o Acceso a laGuia rapida de Stilus (gestion académica, comunicacién con
familias).

2. Formacion inicial:

o Asistencia sobre herramientas corporativas (Teams, herramientas de
evaluacién vy calificacién, correo institucional) por parte del responsable de
medios digitales y el Equipo Directivo.

3. Documentacion esencial:
o Enlaces al Plan TIC, Proyecto Educativo y Banco de Recursos Digitales.

Propuestas de innovacion y mejora

Accidn 1: Reconfiguracion del Plan de Formacién del Profesorado 2025-2027.

Medidas Disefio de un itinerario formativo modular (basico/avanzado) centrado en
IA, RV y sostenibilidad TIC.

Estrategia Priorizacién de necesidades detectadas con SELFIE for Teachers.
Colaboracién con CFIE Salamanca para talleres practicos.

Responsable Coordinador TIC + Equipo Directivo.

Temporalizacion Q1 2025 (diagndstico) / Q2 2025 (disefio definitivo).

Accién 2: Programa de mentores digitales.

Medidas Asignar docentes expertos para apoyar la adaptacién TIC de nuevos
profesores.

Estrategia Creacion de un repositorio de "microtutoriales” en la web del centro.

Responsable Comisién TIC + Jefatura de Estudios.

Temporalizacion Q3 2025 (implementacion).
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3.4. Procesos de evaluacion.
Procesos educativos

1. Estrategias e instrumentos para evaluar la competencia digital:

o Rubricas DigCompEdu: Adaptadas al perfil docente y al alumnado, integradas
en Teams y Moodle.

o Portafolios digitales: Evidencias de proyectos TIC (ej: podcasts, disefios 3D) para
valorar progresion en la adquisicion de la competencia digital.

o Macro de evaluacidn: légicamente, y segln establece la legislacién, es
obligatorio evaluar el grado de adquisicion de la competencia digital del
alumnado de manera interdisciplinar y transversal, e informar a las familias de
este. Para el calculo de la calificacion de la competencia digital, asi como de las
otras siete competencias clave, recurriremos a la macro de evaluacién ofertada
por la Direccidn Provincial.

2. Criterios de evaluacion en entornos digitales:

o Presencial: Uso de métodos interactivos para evaluaciéon en tiempo real
(ej: Kahoot! para autoevaluacién).

o No presencial: Rubricas en Forms con enfoque en autonomia y citacion ética de
fuentes digitales.

3. Valoracion metodoldgica:

o Andlisis anual mediante SELFIE y SELFIE for Teachers para medir impacto de TIC 3

en practicas docentes.

Procesos organizativos

1. Diagnéstico de integracion digital:
o Revisiéon de la Comisién TIC, centradas en:
* Cumplimiento efectivo de las propuestas de innovacién y mejora
incluidas en el Plan TIC, para posterior revision y actualizacion.
» Vigilancia del protocolo anti-ciberacoso (Art. 111 bis LOMLOE).
2. Instrumentos de evaluacion:

o Sondeos a familias, alumnos y docentes sobre accesibilidad de recursos TIC a
través del Consejo Escolar.

o Revisiéon por parte del Equipo Directivo de la ejecucion del Plan en relacién a las
ratios medios digitales/alumnos por las aulas, implementacion de propuestas
de innovacién y mejora diversas...

o Valoracién en la CCP del grado de consecucidn de las acciones de innovacién y
mejora en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

Procesos tecnologicos

1. Diagnéstico de infraestructura:
o Inventario actualizado (Q1 2025) con especificaciones técnicas de los equipos
del instituto y distribucion espacial de los equipos en el centro.
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o Inventario actualizado (Q3 2025) con las especificaciones de software de los

equipos.

o Revision de la en red Escuelas Conectadas para garantizar ancho de banda en

picos de uso.
2. Coherencia tecnolégico-educativa:

o Sondeo, a través del Departamento de Tecnologia y los formadores del Plan
Digital de Formacién, para valorar los datos de uso de RV/IA, y su vinculacién

con los resultados académicos.
Propuestas de innovacion y mejora

Accién 1: Implementacidn de un sistema de deteccidn de brechas digitales.

Aspecto Detalle
Medidas Vincular los datos de SELFIE con datos de rendimiento académico.
Estrategia Cruce de los datos de integracion de las TIC a través de SELFIE con la

informacién de las pruebas de diagnéstico de 22 de

ESO.

Alertas automadticas cuando un alumno muestre bajo dominio de

herramientas clave.
Responsable Departamento de Orientacion.
Temporalizaciéon | Q3 2025.

Accion 2: Reduccion de la obsolescencia en el centro.

Medidas Renovar equipos con acusada obsolescencia y directamente
disfuncionales (priorizando Aulas de Informatica, Multiusos y Biblioteca).

Estrategia Colaboracién con el Ayuntamiento de Béjar para reciclaje de
componentes.

Responsable Secretaria del Centro + Junta de Castilla y Ledn

Temporalizaciéon | Q4 2025-Q2 2026.

3.5. Contenidos y curriculos
Integracion curricular de las TIC

1. Como herramienta transversal:

o Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): Opciones multiples de

representacién adaptadas a las necesidades del alumno.

o Proyectos interdisciplinares: Ej. recreaciones histdricas con introduccién de las

TIC, como por ejemplo la Realidad Virtual.
Secuenciacién de contenidos

Ejemplo:
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Curso Destrezas TIC Herramientas

12 ESO Busqueda critica en Internet + Google Scholar, Canva.
presentaciones bdasicas.

32 ESO Programacion bdsica + analisis de | Scratch, Excel.
datos.

Bachillerato | IA aplicada a investigacion + ética | ChatGPT (uso guiado), herramientas
digital. de fact-checking.

Acceso a recursos digitales

e Catdlogo Digital Unificado: Plataforma con:
o Inventario de software/hardware por aula.
o Tutoriales en formato Reel (ej: "Uso del croma en 5 pasos").
o Acceso via cddigo QR en paneles interactivos.

Propuestas de innovacion y mejora

Accion 1: Apuesta por la sostenibilidad de las herramientas TIC acorde a los ODS y con una
gestion econdmica eficiente de los recursos publicos

@

Aspecto Detalle

Medidas Apostar por recursos que usen software libre o bajo consumo energético.
Estrategia Priorizar estos materiales en convocatorias internas de innovacion.
Responsable Comisién TIC + Equipo Directivo

Temporalizacién | Q2 2025.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social
Contexto de colaboracién

e Alianzas estratégicas:

o Universidad de Salamanca (ETS de Ingenieria Industrial de Béjar): Proyectos de
introduccion a la investigacion con estudiantes (ej: analisis de datos de
despoblacion en Béjar) o participacién en eventos como las Olimpiadas en
diferentes disciplinas, con especial atencidn a la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Industrial de Béjar y las materias afectadas por su cercania y
vinculacién con las TIC.

o Talleres de competencias digitales para familias en riesgo de exclusion, en
coordinacion con la Junta de Castillay Leodn.
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Protocolos de colaboracion

1. Internos:
o Normativa de redes sociales: Instrucciones concretas para publicar contenido
educativo (aprobada por Jefatura de Estudios).
2. Externos:
o Convenio con CIFP Béjar para compartir equipos de realidad virtual.

Propuestas de innovacion y mejora

Accion 1: Red de "Embajadores Digitales" en municipios rurales.

Medidas Alumnos de 4° ESO/Bachillerato actuarian como referentes TIC para los
alumnos de sus localidades.

Estrategia Formacién de los alumnos e incentivo de la colaboracién comunitaria.

Responsable Dpto. Tecnologia + Dpto. de Orientacion

Temporalizacion | Q3 2025 (disefio) / Q1 2026 (implementacién).

3.7. Infraestructura
Descripcién y organizacion del equipamiento D
El IES Ramdn Olleros enfrenta un desafio critico: el 40% de los equipos informaticos
supera los 10 afos de antigliedad, lo que limita su funcionalidad y compatibilidad con software
actualizado. No obstante, el profesorado mantiene un compromiso activo con el uso pedagégico

de las TIC. A continuaciodn, se detalla la infraestructura disponible:

Aulas de Informatica y recursos tecnolégicos

Recurso Capacidad Estado

Aula de Tecnologia 24 equipos Funcionales, pero con hardware obsoleto
Aula de Usos Muiltiples 14 equipos 50% inoperativos por fallos técnicos recurrentes.

Aula Proyecciones Il 24 portatiles  Fallos recurrentes por poca capacidad / nimero
elevado de perfiles abiertos. NUmero variable de
equipos no operativos.
Funcionales, pero con hardware o software
obsoleto. Ratio insuficiente para grupos
numerosos (ej: materias con 30 alumnos).

Aula Atenea (docentes) 6 equipos Uso prioritario para gestion administrativa.
Funcionalidad relativa

El siguiente listado pertenece al inventario del centro, con etiquetado del equipo,
tipologia y unas caracteristicas basicas, asi como su ubicacidn y otra informacién interesante de
software o hardware.
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Etiqueta Ubicacion Otra informacion

PR2APR2 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR201 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR202 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR203 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR204 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR205 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR206 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR207 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR208 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR210 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR211 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR212 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR213 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR214 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR215 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR217 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR218 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR219 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR220 Mini portatil HP PORTATILHP Pro  Proyecciones Il Windows 11 8Gb
Book Fortis 14 G9

PR209 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Proyecciones Il Windows 11 8Gb
G5

PR216 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Proyecciones Il Windows 11 8Gb
G5

A2601 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 2.6 Windows 11 8Gb
G5
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A2401 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 2.4 Windows 11 8Gb
G5
AINGO1 Portatil ACER i3 40050 1,7GHZ Aula Inglés RAM4 WINDOWS
8
ADTP Sobremesa Philips Dpto. Inglés
A2301 Mini portatil ASUS Convertible Aula 2.3 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
A2201 Mini portatil ASUS Convertible Aula 2.2 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
A1901 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 1.9 Windows 11 8Gb
G5
LABCNO1 Portatil ACER Laboratorio
Ciencias
Naturales
A1001 Mini portatil ASUS Convertible Aula 1.0 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
Al1101 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 1.1 Windows 11 8Gb
G5
A1201 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 1.2 Windows 11 8Gb
G5
A1301 Mini portatil ASUS Convertible Aula 1.3 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA 3
LABFO1 Portatil ASUS Laboratorio de INTEL CELERON
Fisica N3060 1,6GHZ
RAM4 WINDOWS
10 HOME
LABQTV1 Televisiéon LG Laboratorio de Smart TV LG
Quimica Android
A1401 Mini portatil ASUS Convertible Aula 1.4 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
A1501 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 1.5 Windows 11 8Gb
G5
Al1601 Mini portatil ASUS Convertible Aula 1.6 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
A1701 Mini portatil ASUS Convertible Aula 1.7 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
DLENTO1 Sobremesa Philips EVEN Dpto. Lengua
DLENPO1 Pantalla Hanns-G Dpto. Lengua
DCLAO1 Portatil ACER Interreg Dpto. Clasicas INTEL CELERON
N3060 1,6GHZ 4
WIN 10
HOME
DGHO1 Sobremesa Insys Dpto. GeH AMD RYZEN 3 2200
3,5Ghz 6
WIN 10
PRO EDUCATION
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DGHO1 Pantalla AOC Dpto. GeH

SA01 Portatil ACER Salén de Actos i3 40050 1,7GHZ

AMUS Sobremesa HP Aula de Musica INTELCORE 15 3470
3,2GHZ 8

WIN 10
AMUS Pantalla ASUS Aula de Musica
TARTO1 Mini portatil ASUS Convertible Taller de Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA Artesania

ADIBTO1 Sobremesa Insys Aula Dibujo AMD RYZEN 3 2200

3,5Ghz 6
WIN 10

PRO EDUCATION

ADIBPO1 Pantalla AOC Aula Dibujo

ATPO1 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO2 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO3 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO4 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO5 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO6 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO7 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPOS8 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATPO9 Pantalla Philips Aula Tecnologia 3

ATP10 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP11 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP12 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP13 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP14 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP15 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP16 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP17 Pantalla Philips Aula Tecnologia

ATP18 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP19 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP20 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP21 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP22 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP23 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP24 Pantalla HP Aula Tecnologia

ATP25 Pantalla AOC Aula Tecnologia

ATP26 Pantalla AOC Aula Tecnologia

ATP27 Pantalla AOC Aula Tecnologia

ATTO1 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb

ATTO2 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
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ATTO3 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATTO04 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATTO5 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATTO6 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATTO7 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATTO8 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATTO9 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT10 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT11 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT12 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT13 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT14 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT15 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT16 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT17 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT18 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT19 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT20 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT21 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT22 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT23 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT24 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
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ATT25 Sobremesa HP Prodesk Aula Tecnologia 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
ATT26 Sobremesa Insys Aula Tecnologia AMD RYZEN 3 2200
3,5Ghz
ATT27 Sobremesa Insys Aula Tecnologia AMD RYZEN 3 2200
3,5Ghz
AAPTO1 Sobremesa Coolbox Aula Apoyo Pentium G3260
3.30 Ghz RAM 4
Windows 8.1
AAPPO1 Pantalla LG Aula Apoyo
AAPO1 Portatil TTL Aula B.3 INTEL i3 81300
2,3Ghz 4 WIN 10
PRO EDUCATION
AAP02 Portatil RedXXIl Aula B.3 INTEL CORE DUO
2,5Ghz. 2
WIN 7
PROFESSIONAL
ORTO1 Sobremesa Insys Dpto. Orientacion AMD RYZEN 3 2200
3,5Ghz
ORPO1 Pantalla Hanns-G Dpto. Orientacion
OFTO01 Sobremesa DELL Administracion
OFPO1 Pantalla AOC Administracion
OFTO02 Torre DELL Administracién Servidor. Cédigo
SAIESROLGRSDO1
OFP02 Pantalla HP Administracion Camaras de
seguridad
SEPO1 Pantalla AOC Secretaria
SETO1 Sobremesa EVEN Secretaria INTEL i3 7100
3,9GHZ 8 WIN 10
PRO EDUCATION
SEO1 Mini portatil Onlife convertible Secretaria INTEL CELERON
Pro One 2inl n4120 8 WIN 10
DIRPO1 Pantalla HP Direccién
DIRP02 Paantalla AOC Direccién
DIRTO1 Sobremesa EVEN Direccién INTEL i3 7100
3,9GHZ 8 WIN 10
PRO EDUCATION
JEFPO1 Pantalla TTL Jefatura de
Estudios
JEFTO1 Sobremesa TTL Jefatura de INTEL i3 7100
Estudios 3,9GHZ 8 WIN 10
PRO EDUCATION
ATEPO1 Pantalla Hanns-G Atenea
ATEPO2 Pantalla Hanns-G Atenea
ATEPO3 Pantalla Hanns-G Atenea
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ATEPO4 Pantalla Philips Atenea
ATEPO5 Pantalla Philips Atenea
ATEPO6 Pantalla TTL Atenea
ATETO1 Sobremesa NAUSICAA Atenea INTEL i3 8100
3,6GhZ 8 WIN 10
PRO EDUCATION
ATETO02 Sobremesa TTL Atenea INTEL i3 7100
3,90GB 4 WIN 10
PRO EDUCATION
ATETO3 Sobremesa ASUS Atenea
ATETO04 Sobremesa ASUS Atenea
ATETO5 Sobremesa Coolbox Atenea
ATETO06 Sobremesa HP Elite Desk Atenea
BIBTO1 Sobremesa ASUS Biblioteca P30AD INTEL i3
41303,4Ghz 4
WIN 8
BIBPO1 Pantalla LG Biblioteca
FTO1 Sobremesa HP Prodesk Fotocopias 400 G7 SMALL
Windows 10 8Gb
FPO1 Pantalla APL Fotocopias
DFRPO1 Pantalla LG Dpto. de Francés
DFRTO1 Sobremesa LG Dpto.de Francés
AO1TV Televisién LG Aula 0.1
A0101 Mini portatil Onlife convertible Aula 0.1 INTEL CELERON
Pro One 2inl n4120 8 WIN 10
A0201 Mini portatil ASUS Convertible Aula 0.2 Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
A0301 Mini portatil HP Pro Book 360 11 Aula 0.3 Windows 11 8Gb
G5
A0401 Mini portatil Onlife convertible Aula 0.4 INTEL CELERON
Pro One 2inl n4120 8 WIN 10
A0601 Equipo de radio Aula 0.6
DEFPO1 Pantalla ACER Dpto. Educacion
Fisica
DEFTO1 Sobremesa ASUS Dpto. Educacion P30AD INTEL3
Fisica 41303,4Ghz 4
WIN 8
CAA Mini portatil HP Pro Book 360 11 Jefatura. Windows 11 8Gb
G5 Carro de
ordenadores.
CAB Mini portatil HP Pro Book 360 11 Jefatura. Windows 11 8Gb
G5 Carro de
ordenadores.
CAC Mini portatil ASUS Convertible Jefatura. Windows 11 8Gb
BR1100FKA-BP1403XA
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Carro de
ordenadores.
CAD Mini portatil Onlife convertible Jefatura. INTEL CELERON
Pro One 2inl Carro de n4120 8 WIN 10
ordenadores.

CAE Mini portatil Onlife convertible Jefatura. INTEL CELERON

Pro One 2inl Carro de n4120 8 WIN 10
ordenadores.

CAF Mini portatil Onlife convertible Jefatura. INTEL CELERON

Pro One 2inl Carro de n4120 8 WIN 10
ordenadores.

CAG Mini portatil Onlife convertible Jefatura. INTEL CELERON

Pro One 2in1 Carro de n4120 8 WIN 10
ordenadores.

CAH Portatil ACER Interreg Jefatura. INTEL CELERON
Carro de N3060 1,6GHZ 4
ordenadores. WIN 10 HOME

CAl Portatil ACER Interreg Jefatura. INTEL CELERON
Carro de N3060 1,6GHZ 4
ordenadores. WIN 10 HOME

CAJ Mini portatil HP Pro Book 360 11 Jefatura. Windows 11 8Gb

G5 Carro de
ordenadores.
CAK Mini portatil Onlife convertible Jefatura. INTEL CELERON
Pro One 2inl Carro de n4120 8 WIN 10
ordenadores.

CAL Mini portatil ASUS Convertible Jefatura. Windows 11 8Gb

BR1100FKA-BP1403XA Carro de
ordenadores.

PROYLQ Proyector BenQ Laboratorio
Quimica

PDIPR2 Smart Board Proyecciones Il Android

PDI2.6 Smart Board 2.6 Android

PDI2.4 Smart Board 2.4 Android

PDIAING Smart Board Aula de Inglés Android

PDI2.3 Smart Board 2.3 Android

PDI2.2 Smart Board 2.2 Android

PDI2.1 Smart Board 2.1 Android

PDICLAS Smart Board Departamento Android
Clasicas

PDI1.7 Smart Board 1.7 Android

PDI1.6 Smart Board 1.6 Android

PDI1.5 Smart Board 1.5 Android

PDI1.4 Smart Board 1.4 Android

PDI1.3 Smart Board 1.3 Android
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PDI1.2 Smart Board 1.2 Android
PDI1.1 Smart Board 1.1 Android
PDI1.0 Smart Board 1.0 Android
PDI1.9 Smart Board 1.9 Android
PDIPR1 Smart Board Proyecciones | Android
PDITART BENQ Taller de Android
Artesania
PDIADIB Smart Board Aula de Dibujo Android
PDIATEC Smart Board Aula de Android
Tecnologia
PDIAAP Smart Board Aula de apoyo Android
PDIAMUS Smart Board Aula de musica Android
PDIO0.2 Smart Board 0.2 Android
PDI0.4 Smart Board 0.4 Android
PDIO0.6 Smart Board 0.6 Android
GRV1 Gafas realidad virtual Aula de META
Tecnologia
GRV2 Gafas realidad virtual Aula de META
Tecnologia
GRV3 Gafas realidad virtual Aula de META
Tecnologia
GRV4 Gafas realidad virtual Aula de META
Tecnologia
GRV5 Gafas realidad virtual Aula de META
Tecnologia
RAD Equipo de radio 0.6
3DPRI Impresora 3D Aula de 3D Printer Ender-3
Tecnologia Neo
3DPRI Impresora 3D Aula de 3D Printer Ender-3
Tecnologia Neo
OFIMP1 Impresora laser HP Administracion JETPRO 400
FTTV1 Pantalla grande LG Fotocopias
TVO1 Smart TV LG 0.1
TVO03 Smart TV LG 0.3
FRICOHO3 Fotocopiadora RICOH C5500 Fotocopias Empresa externa.
ECOTISA
FRICOHO4 Fotocopiadora RICOH C5500 Fotocopias Empresa externa.
ECOTISA
FKYOCERA  Kyocera M2540DN Administraciéon Empresa externa.
ECOTISA
WEBCAM1 Webcam Direccién Insta 360 ONE RS
4K EDITION
WEBCAM2 Webcam Secretaria Insta 360 ONE RS
4K EDITION
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Y FORMACION PROFESIONAL

Dispositivos interactivos actualizados

Cantidad Ubicacion

Pizarras 26 Proyecciones Il (PDIPR2)

SmartBoard Aulas 2.6, 2.4, 2.3,2.2,1.0-1.9, 0.2-0.6

Aulas especificas: Inglés (PDIAING), Dibujo (PDIADIB),
Tecnologia (PDIATEC), Apoyo (PDIAAP), Mdusica (PDIAMUS),
Taller Artesania (PDITART)

Departamentos: Clasicas (PDICLAS)

5 Laboratorio de Quimica (LABQTV1 - LG)
Aulas 0.1 (TV01), 0.3 (TV03)
Fotocopias (FTTV1 - LG)

Equipos de 5 Aula de Tecnologia (GRV1-GRV5 - META)
realidad virtual

Aulas especializadas

e Equipamiento base: Proyector multimedia + ordenador docente (obsoleto en el 70% de O f
los casos).
e Aulas con recursos TIC avanzados:
o Tecnologia: Impresora 3D y kits de robética. Gafas de realidad virtual.
o Laboratorios (Biologia/Fisica): Sensores digitales desactualizados.
o Saldn de actos: Equipo de sonido funcional, pero sin conexién HDMI.

Equipamiento administrativo

e Despachos directivos (Direccidn, Jefatura, Secretaria):
o Ordenadores con Windows 10 (minimos técnicos para Stilus).
o Impresoras multifuncién en estado critico (75% con averias recurrentes). Unica
funcional en Oficinas.
e Departamentos didacticos:
o Carencia total de equipos: Dependen de portatiles compartidos (8 unidades
para 12 departamentos). Los equipos que estan en los departamentos no son
funcionales pues cuentan con tecnologia desfasada.

Diagnostico de brecha digital

1. Obsolescencia técnica:
o EI60% de los equipos no ejecuta software educativo actual (ej: simuladores de
Fisica).
o Sistemas operativos obsoletos (Windows 7) sin soporte de seguridad.
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2. Desigualdad en el acceso:
o Alumnado rural depende de préstamo de portatiles (solo 10).
o Familias con bajos recursos: 15% sin dispositivos en casa (datos del Dpto.

Orientacion).
Propuestas de innovacion y mejora

Esta es la solicitud de nuevo equipamiento técnico cursado a la Direccion Provincial de
Salamanca con fecha de 12 de febrero de 2025:

Fecha Equipamiento Cantidad | Destino Memoria | Disco Duro
11/02/2025 r |Armario carga 1 AULA 0 N/E
11/02/2025 r |IMPRESORA MULTIFUNCION |3 EQUIPO DIRECTIVO |0 N/E
11/02/2025 r |PORTATIL_14 20 AULA 16 N/E
11/02/2025 r [PORTATIL_16 10 AULA 16 N/E
11/02/2025 r |[RATON_TECLADO 12 AULA 0 N/E

Estas son las principales propuestas de innovacién y mejora coherentes con la solicitud:

Renovacion prioritaria de equipos obsoletos

Medidas Sustitucién de equipos con mas de 10 afios (procesadores i5, 8GB
RAM, Windows 11) o disfuncionales, en especial situados en Aula
de Proyecciones 2

Estrategia Solicitud urgente a la Direccion Provincial, priorizando aulas de
Informatica 1y Proyecciones 2.
Responsable Secretaria del Centro

Temporalizacion Q1 2025

Ampliacion urgente de aulas con ratio inferior a 1:1

Medidas Dotacion urgente de aulas con ratio inferior 1:1 para alcanzar un
minimo de 30 puestos operativos

Estrategia Solicitud urgente a la Direccion Provincial, priorizando
Proyecciones 2.

Responsable Secretaria del Centro

Temporalizacion Q1 2025
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Ampliacion urgente de aulas con ratio inferior a 1:1

Medidas

Estrategia

Responsable

Dotacién urgente de aulas con ratio inferior 1:1 para alcanzar un
minimo de 30 puestos operativos

Solicitud urgente a la Direccion Provincial, priorizando
Proyecciones 2. Adquisicion de un nuevo armario de carga
ubicado en el Aula de Proyecciones 2 para evitar desplazamientos
para buscar los equipos

Secretaria del Centro

Temporalizacion Q1 2025

Medidas

Estrategia

Responsable

Adquisicion de impresoras multifuncion para los despachos del
equipo directivo

Solicitud urgente a la Direccion Provincial de 3 impresoras
multifuncién

Secretaria del Centro

Temporalizacion Q1 2025

Finalizar la transicion de equipos TIC interactivos en las aulas de referencia

Medidas
Estrategia

Responsable

Adquisicion de 12 teclados y ratones inalambricos (uno por aula
de referencia de cada grupo)

Solicitud a la Direccion Provincial, priorizando los grupos de
ensefianza obligatoria

Secretaria del Centro

Temporalizacion | Q1 2025

Dotacion basica para departamentos

Medidas

Estrategia
Responsable

Adquisicion de 12 portatiles (uno por departamento) con software
de gestion curricular.

Solicitud a la Direccién Provincial en el curso proximo

Equipo Directivo

Temporalizacion | Q1 2026

3.8. Seguridad y confianza digital

DE EDUCACION
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Estructura organizativa de seguridad

1. Estructuray responsabilidades:

o Equipo Directivo: Supervision global del cumplimiento de la Ley
Orgénica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y Garantia de
Derechos Digitales y del Reglamento (UE) 2016/679 o Reglamento
General de Proteccién de Datos.

o Responsable de Medios Informaticos: Gestion técnica (firewalls,
actualizaciones de seguridad, cifrado de datos).

o Coordinador de Convivencia y Departamento de Orientacion
Educativa: Vigilancia del ciberacoso y coordinacion con el Plan de
Convivencia.

o Comision TIC: Revision ciclica de protocolos y respuesta a incidentes.

2. Estrategias:

o Uso exclusivo de plataformas autorizadas por la Junta de Castilla y Leon
(Teams, Stilus, Moodle).

o Acceso restringido a datos sensibles (expedientes académicos, informes
de orientacién) mediante una gestion centralizada de la informacién
evitando la difusién de la misma.

4
Criterios de almacenamiento y custodia de datos @
e Almacenamiento digital:

o Datos académicos en servidores de la Junta de Castilla y Ledn
(cumpliendo el Esquema Nacional de Seguridad).

o Custodia de documentacion fisica y digital a través del archivo del centro,
gestionado desde la Secretaria.

e Custodia fisica:

o Equipos con informacidon sensible (ej; portatiles administrativos)
bloqueados en despachos con llave y con necesaria autenticacion con el
perfil de Educacyl para acceder a su uso.

Actuaciones de formacidén y concienciacion
1. Para alumnado:

o Talleres regulares en tutorias sobre cuestiones relativas a la seguridad en
la red, la informacion en un entorno digital... como, por ejemplo: "Huella
digital y privacidad en redes sociales", "ldentificacion de fake news".

o Charlas impartidas por la Policia Nacional en el contexto de Plan Director
de la Policia, orientadas hacia la seguridad en la red y la concienciacion al
respecto: grooming, ciberacoso...

2. Para familias:
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o Propuestas de colaboracion con la Policia Nacional, ofertando charlas con
la misma orientacion.
3. Para profesorado:

o Difusion de cursos de formacion al respecto a partir del Coordinador con
el CFIE. Ejemplos: "Proteccién de datos en entornos educativos" (4 horas,
CFIE Salamanca).

Criterios de evaluacién de seguridad

1. Evaluacion técnica:
o Revisiones ciclicas para verificar:

= Actualizacion de antivirus y parches de seguridad.
= Correcta configuracién de redes WiFi (evitando la entrada de
usuarios ajenos al sistema a través del perfil de invitados).

2. Evaluacion procedimental:

o Revision semestral del Registro de Incidentes (accesos no autorizados,
pérdida de dispositivos).

o Encuestas a la comunidad sobre percepcién de seguridad en el uso de
TIC.

Propuestas de innovacion y mejora

Accion 1: Actualizacién del protocolo anti-ciberacoso.

Aspecto Detalle \
Medidas Incluir pautas especificas para casos de acoso en redes sociales.
Estrategia Talleres practicos para alumnos.

Responsable Coordinador de Convivencia + Departamento de Orientacion.

Temporalizacion Curso 2025-26

Accidn 2: Refuerzo de la concienciacion.

Aspecto Detalle

Medidas Formacién en Ciberseguridad: Charlas, carteleria...

Estrategia Colaboracion con el AMPA para difusion en redes sociales del
centro.

Responsable Comisién TIC + Equipo Directivo + Tutores.

Temporalizacion = Curso 2025/26
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4.EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
Herramientas para la evaluacion del Plan

e Cuestionarios simplificados dirigidos al profesorado (via Forms de Teams o SELFIE for
Teachers) sobre el uso de recursos TIC en el aula y dificultades encontradas.

e Informes ciclicos de la Comisién TIC: recopilacidn de incidencias técnicas, estado de los
equipos y deteccion de nuevas necesidades.

e Datos cuantitativosde uso de plataformas institucionales (Moodle, Teams)
proporcionados por la Junta de Castilla y Ledn.

e Registro de participacion en formaciones internas (ej: asistencia a talleres de IA o
cualquier otra formacion incluida en el Plan de Formacién del Profesorado).

Grado de consecucion de los objetivos

e Dimensidn educativa:
o Numero de departamentos que integran herramientas digitales avanzadas (RV,
IA) en sus programaciones.
o Porcentaje de aulas con ratio 1:1 cumplido (ej: Aula Proyecciones 2). 5
e Dimension organizativa:
o Progreso en la migracion total a Stilus (ej: eliminacion de IES2000 en procesos
clave).
o Cumplimiento del protocolo de comunicacién unificado (Teams para alumnado,
Stilus para familias).
e Dimension tecnoldgica:
o Inventario actualizado de equipos funcionales vs. obsoletos.
o Nivel de cobertura WiFi en zonas criticas (biblioteca, aulas de informatica).

Indicadores de logro de las propuestas de mejora

1. Renovacion de equipos obsoletos: Reduccién del 30% en el nimero de equipos con mas
de 10 aiios de antigliedad identificados en el inventario inicial.

2. Ampliaciéon de aulas con ratio 1:1: Incremento moderado en la disponibilidad de
dispositivos funcionales, alcanzando al menos el 60% de las aulas prioritarias
(Proyecciones Il, Informatica 1).

3. Formacion docente en IA/RV: Participacion de al menos el 40% del claustro en al menos
un taller anual sobre herramientas digitales emergentes.

4. Protocolo de reciclaje de equipos: Retirada parcial de equipos obsoletos (minimo 20
unidades) en colaboracién con el Ayuntamiento de Béjar.

5. Simplificacién de comunicacién con familias: Publicacion de al menos dos guias visuales
basicas para el uso de aplicaciones como Stilus Comunicaciones, Google
Authenticator..., con difusidon en redes sociales del centro.
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6. Implementacion de realidad virtual en materias piloto: Desarrollo de al menos un
proyecto significativo que recoja el uso de la RV en dos departamentos durante el curso
2025-26.

7. Certificacion DigCompEdu del profesorado: Al menos el 30% del claustro con
autoevaluacion SELFIE actualizada.

8. Dotacion de portatiles para departamentos: Asignacion de equipos compartidos (ratio
1:2) en el 50% de los departamentos didacticos.

9. Mejora de la cobertura WiFi: Incremento de la calidad de conexidén en zonas criticas y
atencién de las averias técnicas en el menor tiempo posible.

10. Actualizacién del protocolo anti-ciberacoso: Incorporacién de al menos tres acciones
preventivas nuevas al Plan de Convivencia, con difusion en tutorias.

11. Catdlogo Digital de Recursos: Publicacion parcial del catdlogo en la web del centro,
incluyendo al menos el 50% de los materiales TIC creados por docentes y alumnos.

12. Programa de préstamo de dispositivos a familias: Disposicion de 5 equipos para un
préstamo regular a familias en riesgo de exclusion, gestionado por el Departamento de
Orientacién Educativa.

4.2. Evaluacion del Plan.

e Grado de satisfaccion:
o Valoracion interna (Comisidn TIC y Equipo Directivo):
= Reunidn final de curso para analizar el cumplimiento de acciones clave 5
(ej: auditoria técnica, formacion en IA).
* Encuesta breve al claustro (3 preguntas en Teams) sobre utilidad de las
herramientas implementadas.
o Difusién y dinamizacién:
* Numero de publicaciones en redes sociales relacionadas con proyectos
TIC (ej: realidad virtual en Geografia).
* Uso de la web del centro para informar sobre avances del Plan (ej:
seccion "Novedades TIC" actualizada).
e Analisis de resultados y temporalizacion:
o Comparacién entre lo planificado (temporalizacién 2025-2026) y lo ejecutado,
con foco en:
»= Retrasos en migracion a Stilus por fallos técnicos de la plataforma.
= Dificultades para implementar algunas de las novedades por falta de
formacién especifica en algunos departamentos.
o Informe sintético presentado al Consejo Escolar, destacando el grado de
cumplimiento y consecucion del Plan TIC.
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4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

Priorizacion de propuestas de mejora

1. Refuerzo de la formacién docente en IA y RV

Medidas Incorporacion al Plan de Formacion de talleres practicos con ejemplos
aplicables al contexto del centro

Responsable Comisidn TIC + Responsable del CFIE

Temporalizaciéon | Q2 2025

2. Simplificacion de la comunicacién con familias

Medidas Guia visual para el uso de las plataformas de comunicacién oficiales
(acceso a EducaCyL, Teams, Stilus Comunicaciones...).

Responsable Equipo Directivo + Dpto. de Orientacion

Temporalizacion | Inicio curso 2025-26.

Q 5

3. Renovacion urgente de equipos obsoletos

Medidas Solicitud prioritaria a la Direccién Provincial de equipos para alcanzar la
ratio 1:1 en aulas multifuncion, Aula de Informatica y Biblioteca

Responsable Secretaria del centro

Temporalizacion = Q1 2025

Procesos de revision y actualizacién:

e Reunidn anual de la Comisién TIC (junio) para:

o Actualizar el Plan TIC en funcién de cambios normativos (ej: nueva certificacion
CoDiCe).

o Incorporar feedback del Equipo Directivo sobre necesidades detectadas desde
los diferentes ambitos (Jefatura de Estudios, Secretaria, Coordinacion de
Convivencia...).

e Integracion en la PGA:

o Vinculacién explicita de al menos 2 objetivos TIC con los proyectos del centro
(ej: Bibliotecas 2030).

o Asignacion de un 5% del presupuesto anual a mantenimiento y mejora continua
en TIC.
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Cronograma de Propuestas de Mejora (2025-2026)

Q1 2025 (Enero-Marzo)

e Renovaciodn prioritaria de equipos obsoletos.

e Ampliacion urgente de aulas con ratio inferior a 1:1.

e Dotacion bdsica de material de trabajo para el Equipo Directivo.

e Finalizar la transicion de equipos TIC interactivos en aulas de referencia.
e Actualizacién del protocolo anti-ciberacoso (Plan de Convivencia).

Q2 2025 (Abril-Junio)

e Implementacion de realidad virtual en materias piloto (Geografia, Arte).
e Creacidn del Catalogo Digital de Recursos.

e Talleres practicos para docentes en IAy RV.

e Refuerzo de la formacién docente en IA y realidad virtual.

e Protocolo de reciclaje de equipos electronicos.

Q3 2025 (Julio-Septiembre)

e Certificaciéon DigCompEdu del 50% del claustro.

e Integracion de IA en el Plan de Atencidn a la Diversidad.

e Optimizacidn de la red WiFi en zonas criticas (biblioteca, pasillos).
e Implementacion de sistema de deteccién de brechas digitales.

Q4 2025 (Octubre-Diciembre)

e Evaluacién intermedia del Plan TIC.
e Renovacion de equipos en aulas de Informdtica 1 y Biblioteca.
e Actualizacién de herramientas de seguridad digital (firewalls, antivirus).

Q1 2026 (Enero-Marzo)

e Ampliacion del programa de préstamo de dispositivos a familias rurales.
e Dotacion basica de portatiles para departamentos didacticos.

TN SomERNO  mmsTERO Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
D AN ORMACION PROFESIONAL &) castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion “.. P




Simplificacion de la comunicacion con familias (guias visuales).

Q2 2026 (Abril-Junio)

e Evaluacién final del Plan TIC.
e Digitalizaciéon del archivo histdrico del centro.
e Revision y actualizacién del Plan TIC para el curso 2026-27.

Nota: Las acciones relacionadas con formacién (ej: talleres de ciberseguridad) se

repetirdn anualmente en Q1/Q2 segln necesidad.
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